PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SUCIPTO, S. STP., M.M
Jabatan : CAMAT BOJA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama - DICO M. GANINDUTO, B.Sc.
Jabatan  : Bupati Kendal

Selaku atasan pihak pertama.Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalan

=]

=

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberia

=

penghargaan dan sanksi.

Kendal , 31 Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN BOJA

Sasaran Strategis

Indikator kinerja

Target

1. | Meningkatnya kualitas | Jumlah penyediaan jasa surat menyurat dalam setahun 100 buah
pelynailispats. mas e Jumlah penyediaan jasa komunikasi , internet, sumber 12 bulan
dava air dan listrik yang terbayar.
Jumlah penyediaan kebutuhan alat tulis kantor 12 bulan
Jumlah alat listrik dan elektronik yang tersedia 12 bulan
Jumlah penyediaan barang cetakan dan penggandaan 12 bulan
Jumlah penyediaan bahan bacaan 12 bulan
Jumah penyediaan makanan dan minuman 12 bulan
Jumlah laporan rapat koordinasi dan konsultasi dalam 12 bulan
serta luar daerah
2. | Meningkatnya sarana dan | Terpeliharanya kendaraan dinas, peralatan dan 12 bulan
prasarana aparatur perlengkapan kantor, terbayarnya pajak kendaraan
dinas.
3. | Meningkatnya kedisiplinan | Jumlah pengadaan pakaian dinas harian. 22 stel
aparatur pemerintah
kecamatan
4. Meningkatnya pelayanan dan | Honor tenaga non PNS 12 bulan
kiietjs apeamir pemersaigh Honor tenaga non PNS ( Linmas ) 12 bulan
Tersedianya honor PNS 12 bulan
5. | Meningkatnya pembinaan Jumlah peserta kearsipan desa
R Jumlah desa vang dapat fasilitasi pendampingan 18 desa
keuangan desa
pengelolaan keuangan desa dab pendayagunaan asset
desa
Jumlah desa vang melaksanakan kegiatan 6 desa
pengangkatan dan pemberhentian perangkat desa
Jumlah peserta pembinaan bidang pemerintahan
6. | Meningkatnya pengawasan Jumlah desa yang melaksanakan intensifikasi PBB 18 desa
internal i ; y
teital, SEmbugm, .. .. | Jumlah bulan kegiatan pengawasan kewilayahan 12 bulan
penyuluhan dan koordinasi di ) Pokis T dan ingtane vertieal divlayak
sEimis i engan Polri, TNI dan instansi vertical diwilayahnya
Jumlah peserta bidang pembangunan 1 keg
Jumlah peserta bidang pemberdayaan perempuan dan 18 desa
kesejahteraan keluarga.
Jumlah partisipan bidang ekonomi 18 desa
Jumlah kegiatan pengelolaan arsip dinamis 1 keg




Program Anggaran Keterangan
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.804.572.000,- APBD
2. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 44.483.000,- APBD
3. | Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum 6.024.000,- APBD
4, | Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa 17.871.000,- APBD
Jumlah 2.872.950.000,-
Kendal, 31 Januari 2022
Pihak Kedua,
\ "




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ' MULYADL S.H,
labatan : SEKCAM BOIA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : SUCIPTO, 8, STP.,, MM
Jabatan ;| CAMAT BOJA
Selaku atasan pihak pertama Seianjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan calam dekumen perencanaan .

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawah
kami. - :

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evalauasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kendal,  Januan 2022

Pihak pertama.
SEKCAM BOJA

Pembina
NIP, 196503061990 121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN BOJA

No, Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
R e R e e R R R
Meningkatiya kualitas lumiah penyediaan jass komunikasi, intarnet, sumber 12 hulan
pelayanan kepada daye air dar listrik yang techayar
masyarakat = e ; [
i Jumlah alat listrik dan elekironik vang tersedia Tlenis
lumlah laporan rapat keordingsi dan korsalas dalim 12 bulan
| nerta luar daerah - 5
lumiah bulan penyediaan peralatan rurak langes 12 hulan
_Jumlah bulan penyedinen makanan dan minuman |2 bulan
Jumlah bulan penyediaan  berang  cetaken  dan |12 bulan
__penggandaan =
Jumieh hulan penyadizan bahan bacaan vany te-sedia 12 bulan
Jumlah kegiatan pengeloasn ersip dinamis |
5 . = S kegiatan
Meninghatnva pelayanan
clin kinm‘jn Aparatuy L TErﬂ-Ed.iEﬂ}'ﬂ honor PNS dan hon PSS ~ 12 bulan i
-_F”“'-“”r{l&h Jumiah penyedizan makanan dan minuman R
3 Mentngkatnya sarana dan | Terpeliharanya  kendaraan  dinas, peralatan  dan | 24 0n
Prassiana aparatur perlengkapan kantor, terbayarnva pajak  kendaraan
s ) dinasg i A
| [ .
4 | Meningkataya kualitas | Jumiah bulan penyediaan alat twlis kanter den peralatan | 12 bulan
pelayansn kepada | kantor
i misyarakat
- Meningkatnya sarana dan | Terpelibarznya  kendaraan dinas, peralatan dan | 24 umt
prasarana aparatur perlengkapan lkantor, tethavarnyz pajak kerdaraaa |
______ dinas, .y
f Meningkatnva kedisiplivan | Jumlah pergadaan pakaian dinas harian 22 stal
| aparatur pemerintah |
| keamatan . o




Perlengkapan Kanto:

_Prugrum ’ Anggaran I{eterungan' -
P | Progeam Penunjang Urosan Pemerintahan 209,845,000, APBD
| Dhaernh - o J
a  Penyeciaan  Jasa  Fenunjang  Llrusan 4110000, | APBD
Pamerintaban Dagrah
- Penyediaan jasa komunikasi, sumber dava
glr dan listrik. e il
b Admintstrasi Umam Perangkat Daerah 57673000, APBD
- Penvediaan komponen instalasi |istrik / G0% 000, - APBD ,
pensranan bapgunan kanton, |
- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan At 704 000, - APBD
i Konsultasi SKPD us | ; -
['c. Panyedizan lasa Penunjang Lirisan 111.072.000,- APBD
Permerintahan Daeran
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanior
[, Program Penunjang  Urusan  Pemerintahan | 2.435.894.000.- APBD |
Daerah.
o Administrasi Keuangan Perangkat Dacrah
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN, 2.360.674.000 - APBD
- Penyadizan  Administrasi  Pelaksanaar 5,280,000, | APBD
. Tugas ASN S AL
3. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan 152,111,000, APBD
Daernh
d. Adminstrasi Kepsgawaian Perangkat Dagrah 14,630,000, APBD
. DPengadaan Pakaian Dinas beserta Alribus
| Kelengkapannyi
o Admimistras: Umum Perangkat Daerah TTTTTT00,000, APDD ;
‘ - Penyediaan Perplatan dan Perlengkapan 3008 GO0, APBD
[Centor
‘ | - Penvediaan Peralatan Peralatan Rumah 2000 000 - APBD
Tangea
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor 27.068.000.- APRD
- Penyodizan Burag  Cetakan  dan 12000 00.- APRD
Pengeandzan
; - Penyediaan Bahan Bacaan dan Peratusan | 76000 I APETI
Perundang - undangan
~ DPenatausahaan Arsip Dinssmis SKPD 1.E0G000 - APRD
| £ Pengadaan Barang Milik Daerah Penuniang 22,600,000, APRD
Urisan Pemerintan Paerah
- Pengadaan Péralatan dan Mesin Lainnya 22.600.000 - APBLY
¢ Penvedisan  jask  penunjang Liruisan 28, 708.000,- APBD i
Pamarintahan Daerah
- Penyediaan jasa Surat ’ﬂenyuraf | 0G0 000~ | APBRD
- FPenyedizan fasa Peralatan  dall £7.TER 000, APBD




e e e iy

e ——

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 45,045,000~ APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemelibarasn, Biaya 25,045 500 - APBD

Pemeliharaan  dan  Pajak  Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendpraan Dinas

Jahatan
- Pemeiiharsan Mebel 2,000.000,- APBD
- Pemelthargan [/ Rehabilitasi Gedung |8,000 000 - APBD

| Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah 2.787.850.000- |
Kendal ,  Januari 2022

wi0g)  Pihak Kedua,
: TAMAT BOJA

I P, M.M
Fembina
MR, T97RO704 | 90731002

Pihak pertama.
SERCAM BOJA

Pemliina
NP 196503067129012 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2622

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban vang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANTONI DESTIAN HIDAYAT, ST
Jabatan ! KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN BOJA

Selanjutnya discbut sebagai pihak pertama

Nama : SUCIPTO, §, STP,, M.M
Jabatan  : CAMAT BOJA
Selaku atasan pthak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarpet kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenpah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan .

Kcherhasitan dan kegagalan penﬂapaian target kinerja tersebut menjadi tanpgung jawah
kami.-

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalauasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinecja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks:,

Kendal. Januan 2022

Pihak pertama,

KAS|L PEMERINTAHAN
TAN BOJA

ANTONI DESTIAN HIDAYAT, 5T
Penain

NIP. 19780704 1997031002 NIP. 1981202201001 1011




+ YERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN BOJA

Indiketor kinerja Targel
R T e R e N )
| Meningkataye pambinaan Jumiah desa yang depat Fasilitasi pendampingan | 18 desa
: dan fasilitasi pengelolaan pengelolagn keuangan desa dan pendayagunaan assel |
! keuangan desa disi _
: Jumlah desa  yang  mselakeamkan  ksgiatan | & deen Ii
_ pengangkatan dan pemberhentian perangkat desu ;
; Jumiah deaa vang melaksanakan intensiltkas: POR IR dess |
[ Program Anggaran IKaterangan |
Prograom Pembinann dim Peogawasan i 17.871.000- | APBD
Pemerintnhan Desa ;
a Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi 17.871.000.- | APBD
Pembingan dan Penpawasan Pemeritahan !
Dhesa. : i
- Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan T A5 00 - | APRD .
Pendayagunaan Aset Desa. ‘ '
Rekomendayi Pengangkatan dan 0.586.000.- APBD !
Pemberhantian Perangkat Desa
- Koordinasl  Pendampingan Desa  df 4 280 DO - APBD
Wilayahnya I
Julmizh 7471000+ | 4]

Pihak Kedua,

A RSk
AR "‘Lgﬁtdf{’r BOJA

Kendal,  Januan 2022

Fihak pertara,

KAS] PEMERINTAHAN
KECAMATAN BOJA

NIP. 19780704 1997031002

Penata
NIP. 1981202201001 1011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . KHOIRUM, SP
Jabatan  : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN BOJA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . SUCIPTO, 8. STP., M.M
labatan : CAMAT BOJA

Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnyva sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan .

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami;

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serts akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Kendal, Januar 2022

* Pihak Kedua, Pihak pertama,
/{@ﬁmmm BOJA KASI PEMBERDAY AAN
: ; MASYARAKAT KECAMATAN

BOJA

NIP. 19780704 1997031002 . NIP. 196901 102003122005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN BOJA

Ma Susaran Strategis [ndikaror kiner;a

I Meningkatnya pengawasan Jumlah desa veng melaksanakan musrenbang

internal, pembinaan,
penyulubian dan koordirasl di
semua bidang 7

5

i)
1%

ISocs
Jumlah desa yang melaksanakan kegiatan IR desa
pemberdavasn mesyaraket sesusi dengan arogram
kerjanva )
Jumlah kegiatan pemberdayaan masyarale |
diwilavahnya kematen
Jumlah desa yang mengikuti pernberdavann lembaga 18 dess
kemagvarskatan
Jumlah desa yeng memil ki UMEM 8 Desa




oleh Pemerintuh dan Swasta di wilayah kerja

Program Anggaran |  Keterangan
| 1| Progeam Pemberdayaan Masvarakat Desa dan 22.938.000.~ APBD
Kelurahan
1. Koordinasl Keglatan Pemberdayaan Desa 850 000 - APBD
- Peningkatan Partisipasi Masyarakal dalam
Firim Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di desa
b, Koordinas: Kegiatan Perberdayaan Desa © GRG0 | APED
- Sinkronisast Program Kerja dan Keglawan
Pemberdayaan Masvarakal yang dilakukan

kecematan .
¢ Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 9,208 060. | APBD
- Peaimpkaten Eifektivitas Kegiatan
Pemberdaysan  Masyankat di Wilayah
Kecamatan,
2. | Program Pemberdayans Masyarskat Dess dan 21.545.000,- APBD
Kelurnhan i
- Peningkatan Kapasitas Lembaga 12 520 000 - APBD
Kemasyarakalan '
- Fasilitasi Pengembangsn Usaha Ekonomi 9.025 000, APBD =
hingyurakat l
Jumirh 44,443,000, jl
Kendal | Januar: 2022
Pihak Kedua, Pihak pertama,

NIP. 19780704199703 1002

KASI PEMBERDAY AAN
MASYARAKAT KECAMATAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . SITI HARTININGSIH
Jabatan KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN BOJA

selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama :SUCIPTO, 8. STP.. M.M
labatan  : CAMAT BOJA
Selaku atasan pihak pertame. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pilak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan .

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut memjedi tanggung jawab

kami,
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalauasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perignjian in1 dan mengambil tindakan
vang diperiukan dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi,

kKendal, Januar) 2022

Pihak Kedua, Pifiak pertama.
AR KAGCAMAT BOJA KASI PED} Y ANAN UMUM
Ay T4

Penara Tk

MID  INELOL 18 10 naing



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

L

KECAMATAN BOJA
p— e =
No. Sasaran Sirategis Indikator kinerjs Target
A1) BRERET - R I &) e {4y
I Meningkatnya kualitas | Jumlah penvediaan Jasa surat menyurat dalam secabiun [0 hush
'. pelayanas kepada RSB jumish  pelavasan pnma  perizinan  datam 1325 |
| menyelenggarakan pelsyenan  administras Iipmdy | berkas i
%l- kecamatan [ PATEN ) o s
A —
Kendal, Januari 2022
Pitak Kedua, ihak pertama,
- ;l n: Lﬁ QQQMAT BOJA b AN USLIn
A '.‘..-' ""f
s N

NP, 19780704 1997031002

NIP. 196805 18 1986032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :NURHAI]L S.H.
Jabatan : KASI TRANTIB KECAMATAN BOJA

Selanjuinya disebut sebagai pihak pertama

Nama  SUCIPTO, 8. 8TP., M.M
Jabatan . CAMAT BOJA
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai 1arget kinerja jangka menengsh seperti yvang telah
drtetapkan dalam dekumen perencanaan .

keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi tangrung jawab
kami -

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalauasi

akuntabilitas kinetja terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal , Januari 2022

_ME‘"‘{ thak Kodua, Pihak pertama,
P SEAMAT BOJA KAS] TRANTIB
/&) . KECAMAEAN BOJA

-y

NK '11:??15 ] : NURHADI, S.H,
TS==="" Pgmbina Penata Tk |
NIP. 19788704 997031002 NIP. 196403 181986031010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN BOJA
Mo, Susaran Strntégis indikator kingrju !l Target |
|1 | Meningkatnya penganasan Jumlah bulan kegiatan pengawasan, {2 hulan
internal, pembinaan,
penyuluban dan koordinasi di
|| semua bidang o

Program Anggaran r Keterangan
I. | Program  Koordinasi  Ketentraman  dan 6.024.000,- APED
{ Ketertiban Umum
| ia Koordinasi Upnya Panyelenggaraan &0zd0mm-|  APBD

Ketentraman dan Ketertiban Umum,

- Sinergitas dengan  Kepolisian Negara
Republik  Indonesia, Tentara Nasional
Indonesiadan Instansi Yertiknl di Wilayah !

Kecamatan
W= Jumish 6.024.000,
Kendsl , Januari 2022
.= Pihak Kedua, Pihak pertamag,
AAH A . _
/{Mm BOJA KAS| TRANTEB
7 Y KECAMATAN BOJA
A : |
| M
i * o -~
N5 BHEIPPO, 5, STP, ¥ NURHADI, S.H,
S Y Membina Penata Tk.1

NIP. 19780704 109703 1002 NIP. 1964073 181986031010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewwjudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

MNama ' UMI HERAWATL SE
Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN BOJA

Selanjuinya disebut sebagai pihak pertama

Mama - MULYADI, S.H,
Jabatan  ; SEKCAM BOJA
Selaku atasan pihak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targst kinerja janpka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerfa tersebut menjadi tanggung jawab
kami -

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiauasi

ukuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kendal | Tanuari 2022

ez Pihak Kedua, Piliak pertama,
PNt SOl
PN /'/_}E@;ﬁm BOJA Kasubbag Umum dan Kepegawaian
"r - 5 Kecamatan Hoja
' KECAMATANYZ

v (Ol
H HERAWATIL SE

A
S - Pembina Penata
%ﬁgf'fgﬁfrﬂ}nﬁig‘gﬂm?ﬂm NIP, 1975040820000 2013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN BOJA

Indikator kinerja Target
B R R e

T : e T
| Weningkatnya kualitas | Jumlah bolan penvediaan akst tulls kantor dan pﬂmlﬂtaﬂ 12 nulan
pelavanan kepﬁdalr‘nasyamkat kantor 1 =ne vkl '
Julah bulen penyediaan seralatan rumah tangpa ___- | bulan
Jumnlah bulan penvedisan makanan dan minuman | 12 hulan
I Jumlah  bulan  penysdizer  barang  certikan dan | 12 bulas
pengzandaan St
o Tumlaph bulan Elen:,leiiaan hahar bacnsn L-':ﬂa_l_m'.aadiﬂ 12 sy
Jumish kegiatan pengeloaan arsip dinamis | '
i b e | kegiatan ‘
2 Meningkatnya sarans  dan | Terpeliharanya  kendarsan  dings, pesalutan  dan | 24 unl
! [irAsirang aparatur perlengkipans kantor, terbavarnya pajak  kendarzan |
dinas ]
¥ Meningkatnya  kedisiplinan | Jumlah pengadaan pakain dinas haran 22 stel I
np Fatur pernerinlah
kecsmatan, )
| . _[;_I;I-:I'g_l'll-.m S | Anggaran ' l{cterungnn” _|
| 1 | Program Penunjang Urnsan Pemerintahan i TR APED !
Daerah |
a  Adminisrasi Kepegawaian Perangkal Daerah 14.630,000,- | /
- Pengadaan Pakalan Dicas beserta ."-"ﬁ‘:'ihuk‘
Kelengkapainya |
b Admirist-as Umum Perangka: Dacrah T T desenan0. | APBD
- Penysdiaar Peralatan dan Perlenghkapan {  35.D0N0RD- APED
Kantor
- Penyedinan Poralatan Perslatan  Rumah 2001000~ . APRD
Tuangua
- Penyedinan Baban Logwtik Kantor 27068000~ / APBD
- Penyediaan  Barang  Cetakan  dan | 2003000 | :
Pengurndann APBL
- Pepvedizan Bahun Bucaan dan Peraturan [ 718000~ .
Perundang — undangan '
= Penatausahaan Arsip Dindsmis SKP3 i |.G0G.O00.- | ¢
¢ Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 22600000,
Lrusan Pemarintah Daarah r
' i = Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 22600000 -
| d. Penyediaan  jasa  pemumjarg  LUrusan 28,768,000~ APBD
i Pemerintatian Daeran
| - Punyediaan Jasa Surst Menvurat | fonona. |
| - Penyediaan  Jusa  Perslatan  dan | 2765000, | #
i Perlengkapan Kantor | I




c.  Pemeliharaan Baraig Milik Dasrah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyedisan Jusa Pemeliharann. Biaya
Pemeliharzan  dan  Pajak  Kendarasn

A5.045,000- ATEBD

25 045 onn. |

NIP, 197504062010012013

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas _
Tibatan !
- Pemeliharaan Mebet 2000000~ | !
- Pemeliharasn / Rehabilitasi Gedung [8.000 000~ | ~ |
Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah 190.833.000 -
Kendal Januari 2022
L Kedua, Pihak pertama,
fi‘:‘ ] Kasubbag Limum dan Kepegawaian
ey : Kecamalan Boia
a7 N
e "‘}.—
II]II" *
A pBeinbi Penata
TEND ina
b 158803061990 121001
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inj -

Nama : WAHYU CATUR SULISTYANI, 8. Sos
iabatan  : Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan Boja

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Mama  MULYADI], 5.H.
Jabatan Sakli:am Boja

Selaku atasan prhak pertama Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targst kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapa: target kinerja jangka menengah sepert yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan ,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi tangeung jawab

kami,
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalauasi

akuntabilitas lanerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal. Januari 2022

Pihak pestama,

anata Muda Th, |
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KECAMATAN BOJA

indikmtor kimrjl. Target |
e R e O W_i
| Meningkatnya kualitay Jumnlah penyediaan jaga komunikasi, internet, sumber | 12 bulan

| pelayanan kepada masyarakat | daya air dan listrik yang terbayar.

{ Jumlzh alat listrik dan elektronik yang tersedia T jenis

Jumiah faporan rapst keordinasi dan konsuliasi dalam [2 bulan |

gl L serta luar dacrah

2 Meningkatnya pelayanan dan | Tersedianya hongr PMNS dap non PH3 L2 budan
kinerja aparatur pemerintab e s
Program Anggaran Keterangan
. | Program Penunjang Urusan Femerintalian 209.844.000,- APBD
Dagrah e o =
&, DPenyediaan  Jasa  Penunjang  Urusan 41,100,000, APED |
Pemerimahan Daerah i
- Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya
! air dan_listrik.

b, Administrasi Umum Perangkat Daerah 57,673,000, APED ‘
Penyediaan komponen instalasi listrik / { 209.000.- | v AFBD
penerangan bangunan kantor, |
Penyelenggaraan Rapat Koordinesi dan +/ 56.764.000,- | . APBD
Konsulasi SKPD !

¢. Penyediaan  Jasa  Penumjang  Urusan «  HLOTZ.00, |~ AFBD

‘ Pemerintahan Dasral
- - Penyediaan Jasa Pelayanen Umum Kantor |
2. | Program Penonjang Urosan  Pemeriniahan 2425894000, | APRD !
Daernh, i
& Administrasi Keuangan Perangkal Daerah I
- Penyediaan Gaii dan Tunpangzien ASH ;  2360.614.000.- | « APED .
- Penyediaan  Adminisirasi  Pelaksanaan . 63.280.000- |~ APBD I
Tugas ASN
Juminh 2.635,739.000,-

~Pihak Kedug,
EKCAM ROJA

\ﬂﬁ 03051990121001

Kendal, lanuari 2022

Pihak pertama,

Kasulshag Peren-:::mnn,n dan kLapangan

Penata Muda Tk |

NIP. 1980082020080 2008



